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CHƯƠNG TRÌNH BỒI DƯỠNG BÍ THƯ ĐOÀN CẤP CƠ SỞ
(Ban hành kèm theo quyết định số: 1072-QĐ/TWĐTN-HVTTNVN
ngày 25 tháng 02 năm 2016 của Ban Bí thư Trung ương Đoàn)

1. Đối tượng
- Đối tượng bắt buộc: Bí thư Đoàn cấp cơ sở, cán bộ quy hoạch chức danh Bí thư Đoàn cơ sở đã hoàn thành chương trình bồi dưỡng kiến thức, nghiệp vụ, kỹ năng công tác Đoàn, Hội, Đội.
- Đối tượng bồi dưỡng tự nguyện: Cán bộ đoàn, các cá nhân có nhu cầu bồi dưỡng, tự nguyện đăng ký học và đóng góp kinh phí.
2. Mục tiêu
Nâng cao nghiệp kiến thức, năng lực cho đội ngũ Bí thư Đoàn cấp cơ sở, đáp ứng yêu cầu vị trí, nhiệm vụ công tác.

- Về kiến thức

+ Nắm được tâm lý, tư tưởng thanh niên.

+ Hiểu rõ những vấn đề cơ bản về xây dựng Đoàn.

+ Nắm vững nội dung và phương thức hoạt động của Đoàn cơ sở.

- Về kỹ năng

+ Biết vận dụng những kiến thức đã học vào công tác đoàn kết, tập hợp thanh niên và tổ chức các hoạt động thanh thiếu nhi.

+ Biết tham mưu cho cấp ủy, chính quyền; xây dựng chương trình, kế hoạch công tác; lãnh đạo, điều hành các hoạt động.

- Về thái độ

Thêm yêu công tác Đoàn, Hội, Đội; gắn bó với thanh thiếu nhi; rèn luyện phong cách làm việc tự giác, chuyên nghiệp.

3. Thời gian: Thời gian bồi dưỡng 7 ngày.
4. Hình thức học, kiểm tra đánh giá

- Hình thức học: Bồi dưỡng tập trung liên tục tại Học viện Thanh thiếu niên Việt Nam và các địa phương, đơn vị.

- Phương thức học: Kết hợp giữa giảng lý thuyết với trao đổi, thảo luận, thực hành và tự học.

- Kiểm tra đánh giá: Đánh giá kết quả học tập theo hình thức thi tự luận hoặc vấn đáp, hoặc thực hành kỹ năng. 

Những trường hợp đã hoàn thành chương trình bồi dưỡng Bí thư Đoàn cấp cơ sở do Trung ương Đoàn và Học viện Thanh thiếu niên Việt Nam tổ chức từ năm 2015 trở về trước được miễn học, miễn thi. Trường hợp đã hoàn thành các chương trình bồi dưỡng tương đương được miễn học nhưng phải thi theo chương trình này.
- Giấy chứng nhận: Học viện Thanh thiếu niên Việt Nam quản lý và cấp giấy chứng nhận hoàn thành chương trình học tập.

5. Nội dung
	TT
	Nội dung bồi dưỡng
	Số tiết

	1
	Công tác nắm bắt tư tưởng thanh niên và dư luận xã hội
	05

	2
	Nội dung và phương thức hoạt động của Đoàn ở cấp cơ sở
	10

	3
	Công tác tổ chức xây dựng Đoàn cấp cơ sở
	05

	4
	Nội dung và phương thức giáo dục của Đoàn ở cấp cơ sở
	05

	5
	Nội dung và phương thức đoàn kết tập hợp thanh niên của Đoàn cơ sở
	10

	6
	Công tác tổ chức đại hội, hội nghị của Đoàn
	10

	7
	Công tác tham mưu, phối hợp tổ chức các hoạt động của đoàn cấp cơ sở
	05

	8
	Kỹ năng lãnh đạo, quản lý
	05

	9
	Kiến thức cập nhật, bổ trợ theo đối tượng, địa phương:
· Hướng dẫn thủ tục vay vốn ngân hàng chính sách xã hội.
· Các phong trào hành động cách mạng của Đoàn.

· Kỹ năng tổ chức, triển khai các hoạt động thiếu nhi.

· Kỹ năng nói trước công chúng.

· Đoàn tham gia xây dựng nông thôn mới.

· Đoàn tham gia xây dựng văn minh đô thị.

Đoàn tham gia cải cách hành chính và phong trào “3 trách nhiệm”.
	05


6. Những nội dung cơ bản của các chuyên đề

1- Công tác nắm bắt tư tưởng thanh niên và dư luận xã hội, gồm những nội dung cơ bản: Vị trí, vai trò, những vấn đề cơ bản về tâm lý thanh niên, những yếu tố tác động đến tư tưởng thanh niên; phương pháp tiếp cận, nắm bắt tư tưởng và thu thập dư luận xã hội; phân biệt dư luận xã hội và tin đồn; sử dụng hiệu quả mạng lưới cung cấp thông tin nòng cốt; phương pháp xây dựng, sử dụng thông tin dư luận phục vụ công tác Đoàn.

2- Nội dung và phương thức hoạt động của đoàn ở cấp cơ sở, gồm các nội dung cơ bản: Vị trí, vai trò, chức năng, nhiệm vụ của Đoàn cấp cơ sở; nội dung các mặt công tác của Đoàn: công tác tuyên truyền, giáo dục, tổ chức các phong trào hành động cách mạng của Đoàn; công tác xây dựng Đoàn; phụ trách Đội TNTP Hồ Chí Minh và chăm sóc thiếu niên, nhi đồng ở cấp cơ sở; những phương thức tập hợp thanh niên hiệu quả.

3- Công tác tổ chức xây dựng Đoàn cấp cơ sở, gồm những nội dung cơ bản: Các giải pháp nâng cao chất lượng Đoàn viên, nâng cao chất lượng sinh hoạt chi đoàn và chất lượng hoạt động Đoàn cơ sở, công tác cán bộ của Đoàn, công tác tổ chức đại hội Đoàn, công tác bồi dưỡng, giới thiệu đoàn viên ưu tú cho Đảng xem xét kết nạp.

4- Nội dung và phương thức giáo dục của Đoàn ở cấp cơ sở, gồm các nội dung cơ bản: Khái niệm, vị trí, vai trò của công tác giáo dục; nâng cao nhận thức, tạo môi trường thực tiễn; tăng cường nêu gương người tốt, việc tốt; phát triển các mô hình giáo dục, cảm hóa; phát huy các thiết chế văn hóa - nghệ thuật; đổi mới phương thức giáo dục thông qua những chương trình hành động, phong trào tình nguyện tiêu biểu.

5- Nội dung và phương thức đoàn kết tập hợp thanh niên của Đoàn cơ sở, gồm: Khái niệm, vị trí, vai trò của công tác đoàn kết tập hợp thanh niên; đoàn kết tập hợp thanh niên thông qua công tác tuyên truyền giáo dục; công tác xây dựng và duy trì hoạt động của các loại hình CLB, đội, nhóm sở thích, ngành nghề...; thông qua các hội thi hoạt động văn, thể, mỹ... phát triển tổ chức Đoàn, Hội; thông qua các phong trào hành động cách mạng, cuộc vận động, chương trình hoạt động để thu hút, tập hợp, đoàn kết thanh niên. 


6- Công tác tổ chức đại hội, hội nghị của Đoàn, gồm những nội dung cơ bản: Quy định về nhiệm kỳ, quy trình tổ chức đại hội; phương pháp xây dựng báo cáo, phương hướng, bài phát biểu khai mạc, bế mạc đại hội; phương pháp xây dựng đề án đại biểu, đề án nhân sự Ban Chấp hành; trang trí đại hội; quy định về bầu cử, chương trình đại hội; nghị quyết đại hội; những lưu ý trong quá trình chuẩn bị, tiến hành đại hội; công tác sau đại hội; Khái quát về các hội nghị của Đoàn, phương pháp xây dựng kế hoạch hội nghị, công tác chuẩn bị, công tác điều hành, xử lý tình huống; kết luận hội nghị và các nghi lễ hội nghị của Đoàn; hướng dẫn thực hành tổ chức hội nghị, đại hội của Đoàn. 

7- Kỹ năng lãnh đạo, quản lý, gồm những nội dung cơ bản: Khái niệm, mối quan hệ giữa lãnh đạo, quản lý và các kỹ năng lãnh đạo quản lý; phong cách và các cấp độ lãnh đạo quản lý; kỹ năng ra quyết định và tổ chức thực hiện quyết định lãnh đạo, quản lý; kỹ năng tuyên truyền và thuyết phục của nhà lãnh đạo, quản lý.

8- Chuyên đề cập nhật, bổ trợ: Các đơn vị tổ chức lớp có thể lựa chọn những nội dung và thời lượng cần thiết phù hợp với đối tượng.

