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KẾ HOẠCH 
Thực hiện Kết luận 07-KL/TWĐTN về một số giải pháp nâng cao chất lượng công tác cán bộ Đoàn giai đoạn 2019 - 2022
(Kèm theo Thông báo số 208-TB/TWĐTN-VP ngày 09/10/2019)

------

	STT
	Nội dung, giải pháp
	Lộ trình cách thức triển khai

	
	
	Năm 2019
	Năm 2020
	Năm 2021
	Năm 2022

	I
	Nâng cao nhận thức, bản lĩnh chính trị; phát huy tính nêu gương, tính tiên phong, gương mẫu của đội ngũ cán bộ Đoàn các cấp

	1.1
	Thực hiện nghiêm các quy định của Nghị quyết Hội nghị Trung ương 4 khóa XII “Về tăng cường xây dựng, chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến” và “tự chuyển hóa” trong nội bộ”; Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; Quy định số 101 - QĐ/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Quy định trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo chủ chốt các cấp”; Quy định số 55 - QĐ/TW của Bộ Chính trị "Về một số việc cần làm ngay để tăng cường vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên"; Quy định số 08 - QĐ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng về “Quy định trách nhiệm nêu gương của cán bộ, đảng viên, trước hết là Ủy viên Bộ Chính trị, Ủy viên Ban Bí thư, Ủy viên Ban Chấp hành Trung ương”
	Cấp Trung ương:
- Ban Tổ chức Trung ương Đoàn chủ trì phối hợp Ban Tuyên giáo Trung ương Đoàn tham mưu văn bản quá triệt các tỉnh, thành đoàn thực hiện các quy định trên (tháng 3/2019)
Cấp tỉnh: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp dưới.
Cấp huyện: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp dưới.
Cấp cơ sở: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện.
 Cấp tỉnh: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp dưới.
Cấp huyện: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp dưới.
Cấp cơ sở: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện.
Cấp tỉnh: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp dưới.
Cấp huyện: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp dưới.
Cấp cơ sở: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện.
Cấp tỉnh: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp dưới.
Cấp huyện: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp dưới.
Cấp cơ sở: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm và tổ chức thực hiện


- Ban Kiểm tra Trung ương Đoàn triển khai kế hoạch thực hiện kết luận.


Cấp tỉnh: ban hành văn bản hướng dẫn việc thực hiện kết luận


Cấp huyện: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm


Cấp cơ sở: Cụ thể hóa trong chương trình công tác năm


- Giám sát việc tổ chức thực hiện.


Cấp huyện: tổ chức thực hiện và giám sát kết quả thực hiện.


Cấp cơ sở: tổ chức thực hiện và giám sát kết quả thực hiện.


Cấp Trung ương:


- Giám sát việc tổ chức thực hiện.


Cấp tỉnh: tổ chức thực hiện kết luận và giám sát đoàn cấp dưới trong việc thực hiện


Cấp huyện: tổ chức thực hiện và giám sát kết quả thực hiện.


Cấp cơ sở: tổ chức thực hiện và giám sát kết quả thực hiện.


- Báo cáo tổng kết kết quả thực hiện giai đoạn 2019-2022.


Cấp tỉnh: Tổ chức thực hiện kết luận và báo cáo tổng kết kết quả thực hiện giai đoạn 2019-2022.


Cấp huyện: Tổ chức thực hiện kết luận và báo cáo tổng kết kết quả thực hiện giai đoạn 2019-2022.


Cấp cơ sở: Tổ chức thực hiện kết luận và báo cáo tổng kết kết quả thực hiện giai đoạn 2019-2022.

	

	II
	Đổi mới, nâng cao chất lượng, hiệu quả các nội dung của công tác cán bộ nhằm xây dựng đội ngũ cán bộ Đoàn các cấp có phẩm chất, năng lực, uy tín đáp ứng yêu cầu trong thời kỳ mới

	2.1
	Đối với công tác phát hiện, tạo nguồn tuyển dụng cán bộ Đoàn các cấp
	Cấp Trung ương:
- Ban hành công văn đề nghị các tỉnh rà soát, tạo nguồn cán bộ Đoàn các cấp (tháng 3/2019).
Cấp tỉnh:
- Tiến hành rà soát cấp tỉnh và hướng dẫn Đoàn cấp huyện và cấp cơ sở rà soát tạo nguồn cán bộ Đoàn (cấp tỉnh hoàn thành trong tháng 4/2019)
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tiến hành rà soát nguồn đội viên trưởng thành, cán bộ Đội, cán bộ Hội, đoàn viên là học sinh, sinh viên, cán bộ trẻ các ngành khác để phát hiện những nhân tố tích cực, xuất sắc, có tố chất, năng khiếu thanh vận nhằm có kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng tạo nguồn làm cán bộ đoàn (hoàn thành trong quý IV năm 2019)
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện.
Cấp tỉnh:
- Ban hành kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng tạo nguồn cán bộ Đoàn từ cấp tỉnh đến cơ sở.
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức đào tạo, bồi dưỡng nguồn cán bộ Đoàn tại đơn vị. 
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện
Cấp tỉnh:
- Tổ chức đào tạo, bồi dưỡng và giám sát việc tổ chức thực hiện.
Cấp huyện, cấp cơ sở: 
- Tổ chức đào tạo, bồi dưỡng nguồn cán bộ Đoàn tại đơn vị. 
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện.
Cấp tỉnh:
- Tổ chức đào tạo, bồi dưỡng và báo cáo kết quả  việc tổ chức thực hiện.
Cấp huyện, cấp cơ sở: 
- Tổ chức đào tạo, bồi dưỡng nguồn cán bộ Đoàn tại đơn vị. 

	
	
	Cấp Trung ương:
- Ban hành công văn đề nghị các tỉnh triển khai quyết định 4136 ngày 29/01/2019 của Ban Tổ chức Trung ương về đề án vị trí việc làm.
Cấp tỉnh:
- Xây dựng và tổ chức thực hiện đề án vị trí việc làm và hướng dẫn đoàn cấp huyện triển khai thực hiện đề án vị trí việc làm theo quyết định của Ban Tổ chức Trung ương.
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Xây dựng và tổ chức thực hiện đề án vị trí việc làm theo quyết định của Ban Tổ chức Trung ương
	Cấp Trung ương:
- Hướng dẫn Đoàn cấp tỉnh đổi mới phương thức tuyển dụng, tuyển chọn cán bộ, công chức, viên chức theo tiêu chuẩn vị trí việc làm và nghị định 161 ngày 29/11/2019 của Bộ Nội vụ; bổ sung nội dung sơ tuyển về năng khiếu, kỹ năng thanh vận, nghiệp vụ công tác Đoàn đối với các ứng viên thi tuyển công chức vào làm việc trong các cơ quan chuyên trách của Đoàn cấp tỉnh, cấp huyện.
Cấp tỉnh:
- Tổ chức thực hiện.

Cấp huyện, cấp cơ sở: 
- Tổ chức thực hiện 
	Cấp tỉnh:
- Tổ chức thực hiện 
Cấp huyện, cấp cơ sở: 
- Tổ chức thực hiện 
	Cấp tỉnh:
- Tổ chức thực hiện 
Cấp huyện, cấp cơ sở: 
- Tổ chức thực hiện 

	
	Thực hiện chủ trương đưa đoàn viên của chi đoàn cơ quan hành chính cấp xã, phường, thị trấn về làm bí thư, phó bí thư chi đoàn thôn, bản, khu phố, ấp ở những nơi không còn nguồn nhân sự trên địa bàn . Khuyến khích bầu trực tiếp bí thư, phó bí thư chi đoàn tại đại hội (hội nghị) chi đoàn.
	Cấp tỉnh:
- Ban hành công văn đề nghị đoàn cấp huyện, đoàn cơ sở tiến hành rà soát chi đoàn thôn, bản, khu phố, ấp không còn nguồn nhân sự trên địa bàn hoặc nguồn cán bộ không ổn định, đồng thời rà soát nhân sự các chi đoàn cơ quan hành chính cấp xã, phường, thị trấn tăng cường cán bộ Đoàn cho chi đoàn địa bàn dân cư (hoàn thành trong quý II năm 2019)
- Ban hành văn bản hướng dẫn bầu trực tiếp bí thư, phó bí thư chi đoàn tại đại hội (hội nghị) chi đoàn.
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức rà soát và thực hiện (hoàn thành trong quý IV năm 2019) 
	Cấp tỉnh:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	Cấp tỉnh:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Ban hành công văn đề nghị các tỉnh, thành đoàn báo cáo kết quả thực hiện.
Cấp tỉnh:
- Tổng kết kết quả tổ chức thực hiện.
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổng kết kết quả tổ chức thực hiện

	2.2.
	Đối với công tác quy hoạch cán bộ Đoàn các cấp
	Cấp Trung ương:
- Ban hành công văn đề nghị các tỉnh, thành đoàn, đoàn trực thuộc tiến hành xây dựng quy hoạch giai đoạn 2022-2027 và rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ Đoàn giai đoạn 2017 - 2022.
- Tổng hợp kết quả báo cáo xây dựng quy hoạch và rà soát quy hoạch của các tỉnh, thành đoàn và đoàn trực thuộc.
Cấp tỉnh:
- Tổ chức thực hiện và hướng dẫn đoàn cấp huyện, cấp cơ sở tiến hành  xây dựng quy hoạch giai đoạn 2022-2027 và rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ Đoàn giai đoạn 2017-2022.
- Tham mưu cấp ủy phê duyệt.
Cấp huyện và cấp cơ sở: tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện.
Cấp tỉnh: tổ chức thực hiện và giám sát đoàn cấp dưới trong việc thực hiện.
Cấp huyện và cấp cơ sở: tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện.
Cấp tỉnh: tổ chức thực hiện và giám sát đoàn cấp dưới trong việc thực hiện.
Cấp huyện và cấp cơ sở: tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Rà soát kết quả thực hiện quy hoạch của các tỉnh, thành đoàn, đoàn trực thuộc trước khi tổ chức đại hội đoàn cấp tỉnh.
Cấp tỉnh:
- Rà soát kết quả thực hiện
 quy hoạch của đoàn cấp huyện trước khi tổ chức đại hội đoàn cấp huyện.
Cấp huyện và cấp cơ sở: 
- Rà soát kết quả thực hiện
 quy hoạch của đoàn cấp cơ sở trước khi tổ chức đại hội đoàn cấp cơ sở.
 

	2.3
	Đối với công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ Đoàn
	- Thực hiện theo kế hoạch
 đào tạo bồi dưỡng hàng năm theo đề án "Đào tạo bồi dưỡng cán bộ Đoàn, Hội, Đội giai đoạn 2018 - 2022"
- Thực hiện chủ trương 1+2 
	- Thực hiện theo kế hoạch  đào tạo bồi dưỡng hàng năm theo đề án "Đào tạo bồi dưỡng cán bộ Đoàn, Hội, Đội giai đoạn 2018 - 2022"
- Thực hiện chủ trương 1+2 
	- Thực hiện theo kế hoạch đào tạo bồi dưỡng hàng năm theo đề án "Đào tạo bồi dưỡng cán bộ Đoàn, Hội, Đội giai đoạn 2018 - 2022"
- Thực hiện chủ trương 1+2 
	- Thực hiện theo kế hoạch đào tạo bồi dưỡng hàng năm theo đề án "Đào tạo bồi dưỡng cán bộ Đoàn, Hội, Đội giai đoạn 2018 - 2022"
- Thực hiện chủ trương 1+2 

	2.4
	Đối với công tác bố trí, sử dụng, luân chuyển cán bộ
	Cấp Trung ương:
- Ban hành văn bản đề nghị đoàn cấp tỉnh rà soát cán bộ đoàn cấp tỉnh quá tuổi theo quy định (tháng 4/2019).
- Rà soát, tổng hợp danh sách các đồng chí bí thư đoàn cấp tỉnh chưa tham gia cấp ủy đề xuất Ban Tổ chức Trung ương Đảng chỉ đạo các tỉnh, thành ủy, đảng ủy khối trực thuộc thực hiện việc bố trí cán bộ trẻ trong quy hoạch tham gia cấp ủy (hoàn thành trong tháng 4/2019).
Cấp tỉnh:
- Rà soát cán bộ đoàn cấp huyện quá tuổi theo quy định.
- Rà soát các đồng chí bí thư đoàn cấp huyện chưa tham gia cấp ủy, báo cáo Ban Tổ chức tỉnh, thành ủy làm việc với cấp ủy cấp huyện thực hiện việc bố trí cán bộ trẻ trong quy hoạch tham gia cấp ủy.
	Cấp Trung ương:
- Tiếp tục rà soát cán bộ đoàn cấp tỉnh quá tuổi theo quy định
- Tiếp tục rà soát các đồng chí bí thư đoàn cấp tỉnh chưa tham gia cấp ủy đề xuất Ban Tổ chức Trung ương Đảng chỉ đạo các tỉnh, thành ủy, đảng ủy khối trực thuộc thực hiện việc bố trí cán bộ trẻ trong quy hoạch tham gia cấp ủy.
- Xây dựng quy chế phối hợp với các tỉnh, thành ủy, đảng ủy khối trực thuộc trong việc luân chuyển cán bộ 2 chiều.
Cấp tỉnh:
- Tiếp tục rà soát cán bộ đoàn cấp huyện quá tuổi theo quy định.
- Tiếp tục rà soát các đồng chí bí thư đoàn cấp huyện  chưa tham gia cấp ủy, báo cáo Ban Tổ chức tỉnh, thành ủy làm việc với cấp ủy cấp huyện thực hiện việc bố trí cán bộ trẻ trong quy hoạch tham gia cấp ủy.
	Cấp Trung ương:
- Xây dựng báo cáo kết quả cán bộ Đoàn luân chuyển sau Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII (hoàn thành trong quý II năm 2019)
Cấp tỉnh:
- Tiếp tục rà soát thường trực đoàn cấp huyện quá tuổi theo quy định.
- Tiếp tục rà soát các đồng chí bí thư đoàn cấp huyện chưa tham gia cấp ủy, có giải pháp phối hợp với Ban Tổ chức tỉnh, thành ủy làm việc với cấp ủy cấp huyện thực hiện việc bố trí cán bộ trẻ đủ năng lực tham gia cấp ủy.
	Cấp Trung ương:
- Phối hợp với cấp ủy tỉnh, thành, đảng ủy khối bố trí công tác cán bộ đối với các đồng chí thường trực tỉnh, thành đoàn, đoàn trực thuộc không tái cử.
Cấp tỉnh:
- Phối hợp với cấp ủy quận, huyện, thị xã bố trí công tác cán bộ đối với các đồng chí thường trực quận, huyện đoàn không tái cử.

	
	
	- Đoàn cấp tỉnh hướng dẫn đoàn cấp huyện, cấp cơ sở tổng rà soát bí thư chi đoàn là những đoàn viên đi làm ăn xa, không có mặt ở địa phương; tổng rà soát tiêu chuẩn của bí thư đoàn cơ sở và tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ theo chức danh.
Cấp huyện:
- Rà soát thường trực đoàn cấp cơ sở quá tuổi theo quy định.
- Rà soát các đồng chí bí thư đoàn cơ sở chưa tham gia cấp ủy xã, phường, thị trấn có giải pháp thực hiện việc bố trí cán bộ trẻ đủ năng lực tham gia cấp ủy.
- Tổng rà soát tiêu chuẩn của bí thư đoàn cơ sở và tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ theo chức danh.
Cấp cơ sở:
- Tổng rà soát bí thư chi đoàn là những đoàn viên đi làm ăn xa, không có mặt ở địa phương.
	- Hướng dẫn đoàn cấp huyện và cấp cơ sở chỉ giới thiệu ứng cử bổ nhiệm các chức danh cán bộ Đoàn với cán bộ Đoàn đủ tiêu chuẩn.

- Cấp huyện:
- Hướng dẫn đoàn cấp cơ sở không bố trí bí thư chi đoàn là những đoàn viên đi làm ăn xa, không có mặt tại địa phương.
Cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	- Hướng dẫn đoàn cấp huyện và cấp cơ sở chỉ giới thiệu ứng cử bổ nhiệm các chức danh cán bộ Đoàn với cán bộ Đoàn đủ tiêu chuẩn.
- Cấp huyện:
- Hướng dẫn đoàn cấp cơ sở không bố trí bí thư chi đoàn là những đoàn viên đi làm ăn xa, không có mặt tại địa phương.
Cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	- Cấp huyện:
- Phối hợp với cấp ủy xã, phường, thị trấn bố trí công tác cán bộ đối với các đồng chí thường trực đoàn cơ sở không tái cử.
Cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện

	2.5
	Đối với công tác nhận xét, đánh giá cán bộ Đoàn các cấp
	Cấp Trung ương:
- Ban hành hướng dẫn kiểm điểm, đánh giá, xếp loại hàng năm đối với các cá nhân, tập thể và tổ chức Đoàn giai đoạn 2018 - 2022.
Cấp tỉnh:
- Cụ thể hóa hướng dẫn Trung ương Đoàn, ban hành hướng dẫn kiểm điểm, đánh giá, xếp loại hàng năm đối với các cá nhân, tập thể và tổ chức Đoàn hàng năm.
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện kiểm điểm, đánh giá, xếp loại hàng năm đối với các cá nhân, tập thể và tổ chức Đoàn hàng năm.
Cấp tỉnh:
- Tổ chức thực hiện và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp huyện và cấp cơ sở.
Cấp huyện:
- Tổ chức thực hiện và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp cơ sở.
Cấp cơ sở:
 - Tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện kiểm điểm, đánh giá, xếp loại hàng năm đối với các cá nhân, tập thể và tổ chức Đoàn hàng năm.
Cấp tỉnh:
- Tổ chức thực hiện và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp huyện và cấp cơ sở.
Cấp huyện:
- Tổ chức thực hiện và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp cơ sở.
Cấp cơ sở:
 - Tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Giám sát việc tổ chức thực hiện kiểm điểm, đánh giá, xếp loại hàng năm đối với các cá nhân, tập thể và tổ chức Đoàn hàng năm.
Cấp tỉnh:
- Tổ chức thực hiện và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp huyện và cấp cơ sở.
Cấp huyện:
- Tổ chức thực hiện và giám sát việc tổ chức thực hiện của đoàn cấp cơ sở.
Cấp cơ sở:
 - Tổ chức thực hiện

	III
	Tham mưu chế độ, chính sách đối với cán bộ Đoàn

	3.1
	Đề xuất Ban Bí thư Trung ương Đảng xem xét, sửa đổi, bổ sung một số nội dung bất cập của Quy chế cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh ban hành kèm theo Quyết định số 289 – QĐ/TW ngày 08/2/2010 của Ban Bí thư Trung ương Đảng
	Cấp Trung ương:
- Đề xuất Ban Tổ chức Trung ương tham mưu Ban Bí thư Trung ương Đảng tiến hành tổng kết 10 năm thực hiện Quy chế cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh ban hành kèm theo Quyết định số 289 – QĐ/TW ngày 08/2/2010 của Ban Bí thư Trung ương Đảng và Đề xuất Ban Bí thư Trung ương Đảng xem xét, sửa đổi, bổ sung một số nội dung bất cập của Quy chế cán bộ Đoàn TNCS Hồ Chí Minh
	Cấp Trung ương:
- Hướng dẫn đoàn các cấp tổ chức thực hiện quy chế sửa đổi, bổ sung
Cấp tỉnh, cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Hướng dẫn đoàn các cấp tổ chức thực hiện quy chế sửa đổi, bổ sung
Cấp tỉnh, cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	Cấp Trung ương:
- Hướng dẫn đoàn các cấp tổ chức thực hiện quy chế sửa đổi, bổ sung
Cấp tỉnh, cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện

	3.2
	Thu hút nhân tài, cán bộ trẻ có chất lượng về công tác tại cơ quan chuyên trách Đoàn các cấp
	- Cấp tỉnh:
- Phối hợp với Ban Tổ chức tỉnh, thành ủy tham mưu cấp ủy, lãnh đạo chính quyền cấp tỉnh có chính sách thu hút cán bộ trẻ có chất lượng về công tác tại cơ quan chuyên trách Đoàn cấp tỉnh, huyện và cơ sở.
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	- Cấp tỉnh:
- Phối hợp với Ban Tổ chức tỉnh, thành ủy tham mưu cấp ủy, lãnh đạo chính quyền cấp tỉnh có chính sách thu hút cán bộ trẻ có chất lượng về công tác tại cơ quan chuyên trách Đoàn cấp tỉnh, huyện và cơ sở.
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	- Cấp tỉnh:
- Phối hợp với Ban Tổ chức tỉnh, thành ủy tham mưu cấp ủy, lãnh đạo chính quyền cấp tỉnh có chính sách thu hút cán bộ trẻ có chất lượng về công tác tại cơ quan chuyên trách Đoàn cấp tỉnh, huyện và cơ sở. 
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện
	- Cấp tỉnh:
- Phối hợp với Ban Tổ chức tỉnh, thành ủy tham mưu cấp ủy, lãnh đạo chính quyền cấp tỉnh có chính sách thu hút cán bộ trẻ có chất lượng về công tác tại cơ quan chuyên trách Đoàn cấp tỉnh, huyện và cơ sở. 
Cấp huyện, cấp cơ sở:
- Tổ chức thực hiện


1

